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ग ांधी   की   न्य सित   अवध रण  
डॉ.  प्रक श  चांद  मीन  

सह-आचार्य,   राजनीति   तिज्ञान ,  राजकीर्   महातिद्यालर् ,  राजगढ़,  अलिर 

ि र 

ट्रस्टीतिप अपनाने में आईट्ी उद्योग की प्रमुख कंपनी तिप्रो के मुखखर्ा अजीम पे्रमजी का नाम उदाहरणीर् है, तजन्ोनें तपछले तदनो ं

53 हजार करोड़ रुपए मूल्य की अपनी आधी िेर्र संपति अजीम पे्रमजी फाउंडेिन को दान कर दी। र्ह फाउंडेिन मुख्यि: 

भारि के 6 राज्ो ंि एक केन्द्र िातसि प्रदेि में सू्कली तिक्षको ंकी तिक्षण क्षमिा तनमायण हेिु महत्वपूणय कार्य कर रहा है। पतिम 

की तिलासिापूणय तदखािे के रु्ग में पंूजीपतिर्ो ंमें तिलातसिा के प्रदियन की होड़ लगी है। ऐसी खथिति में आज देि के लगभग 5 

प्रतििि उद्योगपति से्वच्छा से ट्रस्टीतिप तसद्धान्त का व्यिहार में प्रर्ोग समाज सेिा हेिु सफलिापूियक प्रर्ोग कर रहे हैं, िो र्ह 

तसद्धान्त को व्यिहाररक माना जा सकिा है ििा इसको आधुतनक भारि में प्रासंतगक कहा जा सकिा है।गांधीिाद के चार प्रमुख 

आर्ाम माने जािे हैं: सत्य, अतहंसा, स्वालंबन और ट्रस्टीतिप। गांधीिाद महात्मा गांधी के उन राजनीतिक एिं सामातजक तिचारो ंपर 

आधाररि है तजनको उन्ोनें सबसे पहले व्यिहार में प्रर्ोग तकर्ा ििा उनको व्यिहार में उपादेर् पाने पर तसद्धान्त का रूप देकर 

साियजतनक    तकर्ा। उदाहरण के तलए सत्य के प्रर्ोग नाम से महात्मा गांधी ने अपनी आत्मकिा का प्रकािन 1927 में तकर्ा िा। 

 स्विंत्रिा आंदोलन में अंगे्रजो ं के तिरूद्ध अतहंसक सत्याग्रह गंााधीजी का प्रमुख अस्त्र रहा है  तजसने भारि को आजादी 

तदलाई।स्वालंबन का प्रर्ोग भी गांधीजी ने पहले अपने आप पर तकर्ा। इसके बाद उन्ोनें ग्रामीण अियव्यिथिा के स्वालंबन और 

ग्राम स्वराज की, का तसद्धान्त तिकतसि तकर्ा। चरखा, िकली, और खादी स्वालंबन के प्रिीक बन गए। गांधीजी का कहना िा तक 

तिक्षा ऐसी होनी चातहए जो रु्िाओ ंको स्वालंबी बनाए। इसीतलए उन्ोनें बुतनर्ादी िालीम पर जोर तदर्ा। गांधीिाद का चौिा प्रमुख 

आर्ाम ट्रस्टीतिप है इस पर बहुि कम लेखन हुआ है। िियमान भारि के सन्दभय में इसकी  प्रासंतगकिा के बारे में चचाय करना 

जरूरी है। 

 

पररचय 

गांधीिादी अियिास्त्र इस िब्द का प्रर्ोग सबसे पहले उनके प्रतसद्ध अनुर्ार्ी अियिास्त्री जे.सी. कुमारप्पा ने तकर्ा िा। उनके 

अनुसार गांधी का अियिास्त्र एक ऐसी आतियक व्यिथिा का अिधारणा पर आधाररि है तजसमें िगय को कोई थिान नही ंहै। गांधी का 

अियिास्त्र सामातजक न्यार् और समिा के तसद्धांि पर आधाररि है। गांधीिादी अियिास्त्र के प्रणेिा जे.सी. कुमारप्पा ने मद्रास से 

अपनी स्नािक तिक्षा प्राप्त करने के बाद इंग्लैंड और अमेररका में अियिास्त्र में उच्च तिक्षा प्राप्त की िी। अध्यर्न के दौरान उन्ोनें 

अपने एक आलेख में प्रमाणो ंसतहि र्ह तसद्ध तकर्ा िा तक भारि की गरीबी का प्रमुख कारण अंगे्रज सरकार की िोषणिादी 

नीतिर्ां हैं। जे.सी. कुमारप्पा की र्ह तििेषिा रही है तक उन्ोनें स्वरं् जमीनी सिेक्षण करके अपनी अियिास्त्र की पुस्तकें  एिं 

आलेख तलखे। उन्ोनें रं्ग  इंतडर्ा  के संपादन में महात्मा गांधी के सहर्ोगी के रूप में कार्य तकर्ा िा।महात्मा गांधी जब दतक्षण 

अफ्रीका में िे िब 1903 में उन्ोनें ट्रस्टीतिप का तसद्धान्त प्रतिपातदि तकर्ा िा। गांधीजी के ट्रस्टीतिप अिायि न्यातसिा के तसद्धान्त 

के मूल में र्ह है तक पंूजी का असली मातलक पंूजीपति नही ंबखि पूरा समाज है, पंूजीपति िो केिल उस संपति का रखिाला है। 

गांधीजी का र्ह मानना िा तक जो संपति पंूजीपतिर्ो ंके पास है, िह उसके पास धरोहर के रूप में है। महात्मा गांधी का कहना िा 

तक पंूजीिाद के कारण दुतनर्ा भर में बेरोजगारी बढ़ी है और श्रम की महिा कम हुई है। बेरोजगारी ने समाज की सबसे छोट्ी 

इकाई को कमजोर तकर्ा है। अगर धनिानो ंने अपनी धन-दौलि और उससे प्राप्त िखि का से्वच्छा से त्याग नही ंतकर्ा और आम 

जनिा को उसके तहि में साझीदार नही ंबनार्ा िो तनतिि रूप से एक तदन तहंसक और रिरंतजि क्ांति हो जाएगी। महात्मा गांधी 

का कहना िा तक इन सारी समस्याओ ंका समाधान ट्रस्टीतिप तसद्धांि में तनतहि है। 

महात्मा गांधी के ट्रस्टीतिप तसद्धान्त के अनुसार जो व्यखि अपनी आिश्यकिाओ ंसे अतधक संपति एकतत्रि करिा है, उसे केिल 

अपनी आिश्यकिाओ ंकी पूतिय हेिु संपति के उपर्ोग करने का अतधकार है, िेष संपति का प्रबंध उसे एक ट्रस्टी की हैतसर्ि से 

देखभाल कर समाज कल्याण पर खचय करना चातहए। महात्मा गांधी मानिे िे तक सभी लोगो ंकी क्षमिा एक सी नही ंहोिी है, कुछ 

लोगो ंकी कमाने की क्षमिा अतधक होिी है िो कुछ लोगो ंकी कम होिी है, इसतलए तजनके कमाने की क्षमिा अतधक है उन्ें 

कमाना िो अतधक चातहए तकंिु अपनी जरूरिो ंको पूरी करने के बाद िेष राति समाज के कल्याण पर खचय करना चातहए। महात्मा 
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गांधी के अुसार पंूजीपति और अतधक व्यिसातर्क आमदनी िाले व्यखिर्ो ंको अपनी जरूरिो ंको सीतमि करना चातहए िभी बची 

हुई आमदनी जरूरिमंदो ं पर खचय की जा सकेगी।महात्मा गांधी के न्यातसिा तसद्धान्त को बुखद्धजीतिर्ो ं के एक बड़े िगय ने 

काल्पतनक आदियिाद तनरूतपि करके अव्यिहाररक करार तदर्ा। अनेक लोग उनके ट्रस्टीतिप तसद्धान्त की खखल्ली उड़ािे िे। 

तकंिु गांधीजी को अपने ट्रस्टीतिप तसद्धांि पर तिश्वास िा।  इसतलए उन्ोनें पंूजीपतिर्ो ंऔर धनी व्यखिर्ो ंसे ट्रस्टीतिप तसद्धान्त 

समझाने के तलए बैठकें  प्रारंभ की ििा उन्ें समझा-बुझाकर इसके पररपालन के तलए सहमि करिाने में बड़ी हद िक सफलिा 

पाई। महात्मा गांधी के ट्रस्टीतिप तसद्धान्त से सहमि सैकड़ो ंउद्योगपतिर्ो ंने चैररटे्बल ट्रस्ट ि फाउंडेिन थिातपि करके दजयनो ं

तिक्षण संथिान, तचतकत्सालर्,  िालाब  का तनमायण करिार्ा। ट्रस्टीतिप तसद्धान्त का पालन करने िाले सैकड़ो ंउद्योगपतिर्ो ंमें 

पररिार सतहि सादगीपूणय रहन-सहन अपनाने िाले जमनालाल बजाज को महात्मा गांधी का सबसे तप्रर् उद्योगपति तिष्य माना जािा 

है। दूसरी ओर जमिेदजी ट्ाट्ा ने 1903 से पहले ही ट्रस्टीतिप को व्यिहार में प्रर्ोग करना प्रारंभ कर तदर्ा िा। 

सिाल उठिा है तक क्या आधुतनक भारि में जहां बड़े-बड़े पंूजीपति अपनी तिलातसिा खचय का न केिल प्रदियन करिे हैं बखि 

मीतडर्ा का उपर्ोग करके उसें प्रचाररि भी करिे हैं, ऐसी खथिति में क्या  ट्रस्टीतिप  को प्रासंतगक माना जा सकिा है? िियमान में रे् 

पंूजीपति कारपोरेट् उद्योगपति बन गए हैं और कारपोरेट् सामातजक उिरदातर्त्व व्यर् को कारपोरेट् टै्क्स में छूट् पाने के तलए 

करिे हैं। इस सबके बािजूद आज भारि में हजारो ंउद्योगपति ऐसे हैं तजन्ें महात्मा गांधी से तमलने का सौभाग्य िो नही ंतमल पार्ा 

तकनु्त िे चैररटे्बल फाउंडेिन और ट्रस्ट थिातपि करके सहषय अपनी संपति का एक बड़ा तहस्सा तिक्षा, तचतकत्सा, देिी खेलो ंके 

तिकास एिं लोक कल्याण कार्ों पर तनरन्तर व्यर् कर रहे हैं। प्रासंतगकिा बिाने के तलए जीिंि उदाहरण देना जरूरी है।ट्रस्टीतिप 

अपनाने में आईट्ी उद्योग की प्रमुख कंपनी तिप्रो के मुखखर्ा अजीम पे्रमजी का नाम उदाहरणीर् है, तजन्ोनें तपछले तदनो ं53 हजार 

करोड़ रुपए मूल्य की अपनी आधी िेर्र संपति अजीम पे्रमजी फाउंडेिन को दान कर दी। र्ह फाउंडेिन मुख्यि: भारि के 6 

राज्ो ं ि एक केन्द्र िातसि प्रदेि में सू्कली तिक्षको ंकी तिक्षण क्षमिा तनमायण हेिु महत्वपूणय कार्य कर रहा है। पतिम की 

तिलासिापूणय तदखािे के रु्ग में पंूजीपतिर्ो ंमें तिलातसिा के प्रदियन की होड़ लगी है। ऐसी खथिति में आज देि के लगभग 5 प्रतििि 

उद्योगपति से्वच्छा से ट्रस्टीतिप तसद्धान्त का व्यिहार में प्रर्ोग समाज सेिा हेिु सफलिापूियक प्रर्ोग कर रहे हैं, िो र्ह तसद्धान्त को 

व्यिहाररक माना जा सकिा है ििा इसको आधुतनक भारि में प्रासंतगक कहा जा सकिा है।  

 

सवच र-सवमशश 

गांधीजी के तिचार एिं दियन इिने बहुआर्ामी हैं तक एक छोटे् से लेख में उसकी चचाय संभि नही ंहैै़  इसतलए, आज उनके ट्रस्टीतिप 

अििा न्यातसिा के तिचार पर चचाय करने का प्रर्ास तकर्ा हैै़  गांधीजी ने बेंिम की उपर्ोतगिािाद एिं जाा न रखस्कन के तिचारो ंको 

समािेतिि कर इस तसद्धांि को प्रतिपातदि तकर्ाै़ र्द्यतप िे ईिोपतनषद् के प्रिम श्लोक को इसका आधार मानिे िेै़  तजसका अिय है, 

‘इस जगि में जो भी जीिन है, िह ईश्वर का बनार्ा हुआ हैै़  इसतलए ईश्वर के नाम से त्याग करके िू र्िा प्राप्त भोग तकर्ा कर. 

तकसी के धन की िासना न कर.' उनके अनुसार, जो व्यखि आिश्यकिा से अतधक संपति एकत्र करिा है, उसे आिश्यकिा पूतिय 

के बाद, िेष संपति का प्रबंध एक ट्रस्टी अििा न्यासी की िरह समाज कल्याण के तलए करना चातहएै़, औद्योतगक क्ांति और 

रू्रोपीर् जागरण से मानि के दृतिकोण में आमूल-चूल पररिियन आर्ाै़ मानि जीिन के सभी पक्षो ंको तदिा-तनदेि देने िाली 

पारंपररक तिश्व दृति का थिान ििाकतिि िैज्ञातनक दृति ने ले लीै़ जैसे, पारंपररक र्ा जागरण पूिय की तिश्व दृति में, धरिी को जीिधारी 

के समान माना जािा िा और मानि जीिन को इसी आधार पर तनर्ोतजि तकर्ा जािा िाै़ ऐसा करिे हुए प्रकृति का सम्मान ि उसकी 

आराधना भी की जािी िीै़ उसके तनर्मो ंके साि पूरे िाल-मेल से रहने का प्रर्ास तकर्ा जािा िाै़ लेतकन, जब भौतिक तिज्ञान ने 

प्रकृति के तनर्मो ंको और सट्ीक िरीके से समझने में सक्षम बना तदर्ा, िो मनुष्य के दृतिकोण में नाट्कीर् बदलाि आर्ाै़ , अपने इस 

नि अतजयि ज्ञान के दंभ में मनुष्य ने प्रकृति को लेकर उपर्ोतगिािादी दृतिकोण अपनार्ा. धरिी को महज एक तििाल मिीन और 

मनुष्य के उपभोग के भौतिक संसाधनो ंका भंडार माना जाने लगाै़ तिज्ञान और टे्क्नोलाा जी का सहारा ले प्रकृति पर हािी होकर उसे 

तनरं्तत्रि करने का प्रर्ास िुरू तकर्ा गर्ाै़ जीिन के अिय और उदे्दश्य को नरे् तसरे से पररभातषि तकर्ा गर्ाै़ पररणामस्वरूप, धमय और 

आध्याखत्मकिा का थिान भौतिकिाद ने ले तलर्ाै़ ज्ञान, तजसे परंपरागि रूप से जीिन का एक सहार्क माध्यम माना जािा िा, अब 

िाकि और आतधपत्य थिातपि करने का हतिर्ार बन गर्ाै़ फ्रांतसस बेकन का र्ह किन, ‘ज्ञान ही िखि है,’ मनुष्य के इसी दंभ को 

पररलतक्षि करिा हैै़ ,बीसिी ंसदी के उिराद्धय  में एडिडय  कापेट्र, तलर्ो ट्ाा लस्टाा र् जैसे बुखद्धजीतिर्ो ं ने इस नर्ी सभ्यिा की कड़ी 

आलोचना कीै़ गांधीजी इन तिचारो ंसे अपने तिद्यािी जीिन से ही प्रभातिि रहे एिं कालांिर में उन्ोनें जो तिश्व दृति तिकतसि की, उसे 

अपनी पहली पुस्तक ‘तहंद स्वराज’ र्ा ‘इंतडर्न होम रूल’ में प्रतिपातदि तकर्ाै़ इसमें उन्ोनें पािात्य सभ्यिा की आलोचना की एिं 

तहंसा को इस बीमारी का मूल कारण मानाै़ उनका मानना िा तक उपभोिािाद और तहंसा पर आधाररि िियमान तिश्व व्यिथिा मानि 
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सभ्यिा को तिनाि की ओर ले जारे्गीै़ अिः तिश्व को तचर थिातर्त्व प्रदान करने के तलए अतहंसा, न्यार् और िांति के तसद्धांिो ंपर 

आधाररि एक िैकखल्पक व्यिथिा का तनमायण करना होगाै़ 

ट्रस्टीतिप के तसद्धांि को स्पि करिे हुए उन्ोनें कहा िा तक सामान्यिः र्ह मान्यिा है तक व्यिहार अििा व्यापार और परमािय 

अििा धमय रे् दो परस्पर तभन्न और तिरोधी िसु्तएं हैै़ ं र्ह मान्यिा अगर झठूी न हो, िो कहना होगा तक हमारे भाग्य में केिल तनरािा 

ही तलखी हुई हैै़  ऐसी एक भी िसु्त नही ंहै, ऐसा एक भी व्यिहार नही ंहै, तजससे हम धमय को दूर रख सकेै़ ं  ट्रस्टीतिप बुतनर्ादी िौर पर, 

अतहंसा के तिचार पर आधाररि हैै़  अतहंसा की स्वाभातिक पररणति सत्याग्रह हैै़  गांधीजी से बार-बार र्ह सिाल पूछा गर्ा तक 

ट्रस्टीतिप को कैसे हातसल तकर्ा जारे्ै़ ,इस पर उनका कहना िा तक समझा-बुझाकर और असहर्ोग के जरररे् ट्रस्टीतिप को लार्ा जा 

सकिा हैै़  उनसे पूछा गर्ा तक अगर ट्रस्टी, ट्रस्टी की िरह व्यिहार करने में असफल रहिा है, िो ऐसे में क्या राज् का हस्तके्षप करना 

उतचि होगा? गांधीजी ने अपने उिर में राज् द्वारा इस प्रर्ोजनािय नू्यनिम तहंसा के प्रर्ोग को उतचि ठहरार्ाै़ तनतिि रूप से इस बाि 

की सािधानी रखी जानी आिश्यक है तक राज् का स्वरूप अगर दमनकारी हो, िो राज् का हस्तके्षप इस माा डल को ‘राजकीर् 

पंूजीिाद’ की ओर ले जारे्गाै़,महात्मा गांधी के इस तसद्धांि का उपर्ोग आचार्य तिनोबा भािे ने आजादी के िुरंि बाद भू-दान 

आंदोलन में तकर्ा, जो काफी हद िक सफल भी रहाै़ स्वरं् गांधीजी ने इसका उपर्ोग 1918 में अहमदाबाद के कपड़ा तमलो ंके तमल 

मातलको ंएिं मजदूरो ंके बीच हुए तििाद के समाधान के तलए तकर्ाै़ ट्रस्टीतिप को लेकर गांधीजी की तिचारधारा अिूबर, 1925 में 

‘रं्ग इंतडर्ा’ में ‘साि पापो ंकी सूची’ नाम से प्रकातिि हुईै़ इसमें गांधीजी ने मानि जीिन को तजन पापो ंसे बचाने का मागय सुझार्ा िा 

िे हैं, तबना मेहनि के संपति, तबना अंिरात्मा के सुख, तबना तिचारधारा के ज्ञान, तबना नैतिकिा के व्यापार, तबना मानििा के तिज्ञान, 

तबना त्याग के पूजा, और तबना तसद्धांि के राजनीति.महात्मा गांधी की र्ह तिश्व दृति उच्चिम न्यार्ालर् के पर्ायिरण संबंधी तितभन्न 

तनणयर्ो ंमें ‘साियजतनक न्यास के तसद्धांिो’ं द्वारा प्रतिपातदि की गर्ी हैै़  इसके माध्यम से सिोच्च न्यार्ालर् ने स्पि तकर्ा है तक 

पंूजीपतिर्ो ंद्वारा तजन प्राकृतिक संसाधनो ंका उपर्ोग तितनमायण के कार्ों में तकर्ा जािा है, उनके िास्ततिक मूल्यो ंकी गणना प्रकृति 

पर पड़ने िाले दुष्प्रभािो ंको ध्यान में रखकर की जानी चातहएै़. िियमान में, गांधीजी के ट्रस्टीतिप के तसद्धांि को कई बार क्ोनी 

कैतपट्तलज्म को उतचि ठहराने के तलए तकर्ा जािा है और इस तसद्धांि को काा रपोरेट् सोिल ररस्पाा न्सतबतलट्ी से जोड़कर देखने 

का प्रर्ास तकर्ा जािा हैै़  नि पारंपररक पंूजीिाद के इन प्रर्ासो ं से सािधान रहने की आिश्यकिा हैै़  गांधीजी के ट्रस्टीतिप का 

तसद्धांि मात्र दर्ा और करुणा पर आधाररि नही ंिा, र्ह माक्सय के िगय संघषय के तसद्धांि के थिान पर, स्वामी तििेकाननंद के 

सहर्ोगात्मक समाजिाद की थिापना का प्रर्ास िाै़ आज महामारी ने तजस िरह मानि अखस्तत्व के तलए चुनौिी पेि की है, ऐसे में 

सह-अखस्तत्व, िांति और भाईचारा का गांधीजी का ट्रस्टीतिप का तसद्धांि हमें नर्ी राह तदखािा हैै़  

 

पररण म 

अपने श्रम-पूूँजी संबंध के बारे में तिचार करिे हुए गांधीजी दोनो ंके बीच सहर्ोग एिं पारस्पररकिा की बाि कहिे हैं। एक आदिय 

खथिति के रूप में श्रम पूूँजी को एक-दूसरे का पर्ायर् बनािे हैं परंिु िास्ततिक खथिति में ऐसा नही ंहोने पर उस आदिय की ओर जाने 

हेिु उपार् भी प्रस्तातिि करिे हैं। ठीक उसी प्रकार स्वातमत्व की समस्या पर तिचार करिे हुए ट्रस्टीतिप का तसद्धांि प्रसु्ति करिे 

हैं। र्ह तसद्धांि उनके जीिन दियन से प्रसूि हैं तजसमें पूिी एिं पतिमी सांसृ्कतिक तिरासि है जो आध्याखत्मक एिं धातमयक ििा 

अपनी प्रकृति में नैतिक एिं सामातजक है। अपने गहन एिं तिसृ्ति अध्यर्न से गाूँधीजी ने स्वातमत्व की समस्या का हल भगिि गीिा 

और उपतनषद के जररए प्राप्त तकर्ा। गाूँधीजी का िात्कातलक समर् सामातजक अन्यार्, आतियक असमानिा और आतियक संकेन्द्रण 

का िा। र्ह समस्याएूँ  काफी हद िक ही पूूँजीिादी आतियक व्यिथिा का पररणाम िी। इस व्यिथिा के पररिियन हेिु दो दृतिकोण 

प्रचतलि िे एक क्ांति के जररए समूची व्यिथिा को बदलने का तिचार करिा िा. इसके तलए तहंसा का रास्ता भी िरेण्य िा। 

दूसरा इसमें अतभजात्य िगय र्िाखथिति बनाए रखना चाहिा िा जो उनकी आतियक ि राजनीतिक खथिति को मजबूि करिी िी । र्ह 

दोनो ंदृतिर्ाूँ अतिरेकपूणय िी। गांधीजी ने इस संदभय में एक निीन दृति ट्रस्टीतिप प्रदान की। गाूँधीजी ने व्यखि और समाज के 

तनरंिर तिकसनिील तसद्धांि को स्वीकार तकर्ा। ट्रस्टीतिप का तसद्धांि सत्य-अतहंसा को आधार बनाकर स्वातमत्व की पुनरयचना कर 

समाज में महत्वपूणय पररिियन को जन्म देिा है गाूँधीजी ने स्वातमत्व के तिचार को भ्रामक एिं तहंसापूणय बिािे हुए उसमें सुधार 

स्वातमत्व तिचार व्यखि को व्यखि और प्रकृति पर तििेषातधकार प्रदान करिे हुए तकर्ा। िात्कातलक मानिीर् कानून और 

सामातजक कार्दो ंको अतिक्तमि करिा है। र्ह अिधारणा समाज में िोषण, स्वािय पररग्रह को आश्रर् देिे [ संघषय को बढ़ािी है। 

अिएि उन्ोनें इसे अतहंसक संघषय में िब्दील तकर्ा। उनका न्यातसिा का हुए तसद्धांि एक तिकसनिील तसद्धांि रहा है। 

गाूँधीजी द्वारा प्रसु्ति न्यातसिा तसद्धांि की िातकय किा को हम तनम्नानुसार तबन्दुओ ंके माध्यम से अतभव्यि कर सकिे हैं. 
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I.. गाूँधीजी न्यातसिा को र्ज्ञ की अिधारणा के साि जोड़िे हैं। उनके तलए र्ज्ञ का अिय है: "कोई ऐसा कृत्य जो फल की कामना के 

बगैर दूसरो ंके कल्याण के तलए तकर्ा गर्ा हो. र्ह कृत्य लौतकक र्ा आध्याखत्मक तकसी भी प्रकार का हो सकिा है. इसके अलािा 

मौतलक त्याग कोई ऐसा कृत्य होना चातहए जो अतधकिम व्यापक के्षत्र के अतधकिम जीिो ंका अतधकिम कल्याण करने िाला हो 

और तजसे अतधकिम स्त्री-पुरुष कम से कम कि उठाकर कर सकिे हो। िदनुसार तकसी िमाकतिि ऊंचे उदे्दश्य के तलए तकर्ा 

गर्ा कृत्य र्तद एक जीि को भी हातन पहुूँचाने के उदे्दश्य से तकर्ा गर्ा हो िो िह र्ज्ञ नही ंकहला सकिा, महार्ज्ञ िो और भी 

नही।ं" एफ्राम आश्रम ऑब्जियसेज हद मंतदर है तक व्यखि स्वाफय  से ऊपर उठकर अन्य लोगो ंके तदल में जब कार्य करिा है िभी 

उसका कार्य त्यागपूणय होिा है। स्मरण रखना होगा तक सिोदर् के तसद्धांि के अनुसार सबकी भलाई में ही स्वरं् की भलाई तनतहि 

है। परंिु सबकी भलाई स्वर्मेि नही ंहो सकिी। इसका आधार हर व्यखि द्वारा अपने त्यागपूणय कमय में है। न्यातसिा का आधार भी 

र्ही त्याग है।  

2. गाूँधीजी न्यातसिा के आधार के रूप में ईिोपतनषद के मंत्र "ईिािास्यतमदम सियम् की व्याख्या को प्रसु्ति करिे हैं। िह कहिे हैं. 

"िेन त्यिेन भंुजीधा अपनी संपति का त्याग करके िू ओ भोग इसको जरा तिस्तार से समझा कर कहूँ िो र्ह कहूँगा: िू करोड़ो ं

खुिी से कमा। लेतकन समझ ले तक िेरा। तसफय  िेरा नही,ं सारी दुतनर्ा का है, इसतलए तजिनी िेरी सच्ची जरूरिें हो, उिनी पूरी 

करने के बाद जो बचे उसका उपर्ोग िू समाज के तलए कर।" (हररजन, 01/02/1942, पू. 20) गाूँधीजी इस मंत्र द्वारा एक िरह के 

“अनासि स्वातमत्व की अिधारणा लािे हैं। प्रो. नंदतकिोर आचार्य के अनुसार र्ज्ञ की अिधारणा और ईिािास्यतमदम सियम्" के 

माध्यम से गांधीजी स्वातमत्व के सिाल का एक ऐसा समाधान प्रसु्ति करिे हैं जो केिल व्यखिगि सदािर्िा पर तनभयर नही ंरहिा 

बखि एक संथिागि पररिियन बन जािा है। (आचार्य: 58) र्ह अनासि "स्वातमत्व अपनी बुतनर्ादी जरूरिो को पूरा करने के 

पिाि समाज के कल्याण हेिु ित्परिा है।  

3. गाूँधीजी न्यातसिा के आधार के रूप में अपररग्रह एिं असे्तर् के धातमयक तसद्धांि को अियिास्त्रीर् आर्ाम प्रदान करिे हैं और 

उसे एक अतहंसक अियव्यिथिा की बुतनर्ाद बनािे है। िह अपनी आिश्यकिा से अतधक संग्रह करने को अपररग्रह एिं असे्तर् में 

िातमल करिे हुए इसे चोरी की संज्ञा देिे हैं। िह इसे प्रकृति का बुतनर्ादी तनर्म भी कहिे हैं 

"अगर मैं कोई ऐसी चीज लेकर अपने पास रख लेिा हूँ तजसकी मुझे ित्काल आिश्यकिा नही ंहै िो मैं तकसी अन्य व्यखि से िह 

चीज चुरा रहा हूँ। प्रकृति का र्ह मौतलक तनर्म है कोई अपिाद नही ंहै तक िह हमारी दैनंतदनी आिश्यकिाओ ंको पूतिय के तलए 

तजिना जरूरी है, ठीक उिना ही उत्पादन करिी है और र्तद प्रते्यक व्यखि उसमें से तसफय  उिना ही तहस्सा ही लेने की उसे 

जरूरि है और फालिू तबलकुल न ले िो दुतनर्ा में से कंगाली उठ जाएगी और कोई आदमी भूख से नही ंमरेगा।"  

र्हाूँ र्ह स्पि है तक र्तद प्रकृति का र्ह तनर्म है तक िह हमारी आिश्यकिा अनुसार उत्पादन करिी है तजससे जरूरिें पूरी हो 

सके िो एक िैज्ञातनक दृति र्ह हो सकिी है तक इसी तनर्म का पालन करिे हुए हम सामातजक कार्दो ंका संचालन करें । 

4. गाूँधीजी सामातजक न्यार् को न्यातसिा तिचार की थिापना में महत्वपूणय थिान प्रदान करिे हैं। एक रािर  में उपलब्ध समस्त 

संसाधनो ंपर रािर  के समस्त नागररको ंका समान अतधकार होना चातहए। तकसी एक व्यखि र्ा समूह को र्ह अतधकार नही ंहै तक 

िह इन संसाधनो ंका उपर्ोग र्ा कहना चातहए िोषण- अपने तहि एिं लाभ िृखद्ध हेिु करें  तफर चाहे इससे व्यापक समाज तहि का 

नुकसान हो। र्ह खथिति तकसी भी िरह से उतचि नही ंकही ंजा सकिी है। िसु्तिः ऐसी दृति नागररको ंके बीच असमानिा का 

स्वीकार है और मूलि: सामातजक न्यार् की तिरोधी है। सामातजक न्यार् व्यखिर्ो ंके बीच हर िरह की समानिा का स्वीकार है। 

इसमें हर व्यखि को अिसर की समानिा, मानिीर् गररमा, अपने सिायगीण तिकास हेिु उतचि िािािरण तनमायण, लाभ में समान 

भागीदारी इत्यातद बािें िातमल है। हर व्यखि को अपनी आजीतिका कमाने और काम के अिसर का समान अतधकार सामातजक 

न्यार् की पूिय ििय कही जा सकिी है। िह कहिे हैं.'प्रते्यक व्यखि को अपने जीिन तनिायह के तलए पर्ायप्त काम उपलब्ध होना 

चातहए। र्ह आदिय सियत्र िभी प्राप्त तकर्ा जा सकिा है जब जीिन की बुतनर्ादी आिश्यकिाओ ंके उत्पादन के साधन आम जनिा 

के तनरं्त्रण में हो। रे् उसी प्रकार सबको मुफ्त रूप से उपलब्ध होने चातहए तजस प्रकार ईश्वर की दी हुई िारु् और जल है अििा 

होने चातहए इन्ें दूसरो ंके िोषण का अिैध नही ंबनार्ा जाना चातहए। तकसी भी देि रािर  र्ा व्यखि समूह द्वारा इन पर एकातधकार 

करना अनुतचि है।"  

5. हम सभी इस िथ्य से अिगि हैं तक कोई व्यखि समाज उपलब्ध संसाधनो ंके आधार पर ही सबकुछ अतजयि करिा है र्ातन 

समाज के द्वारा ही समस्त उपातजयि आर् सम्पति प्राप्त करिा है। तबना समाज की संपति का उपर्ोग तकए तकसी भी प्रकार का 

संपति तनमायण/आर् सृजन संभि नही ंहै। अिः जब आर्/सम्पति सृजन की प्रतक्र्ा ही सामातजक है िो उसके लाभ भी सामातजक 

होने चातहए। िह व्यखिगि नही ंहो सकिे । तजन सामातजक आर्ामो ंकी सहार्िा से व्यखि संपति आर् सृजन करिा है उन्ें भी 

लाभ समान रूप से प्राप्त होने चातहए। प्रो. नंदतकिोर आचार्य ने न्यातसिा को न्यार्ोतचि ठहरािे हुए र्ह िकय  देिे हुए तलखा तक 

उत्पादन के प्राकृतिक तििीर् ज्ञानात्मक एिं मानिीर् संसाधनो ंपर तकसी का िैर्खिक स्वातमत्व न्यार्ोतचि नही ंठहरिा। साि ही 

इस उत्पादन से होने िाले मुनाफे पर भी िैर्खिक स्वातमत्व स्वीकार करना न्यार् की बुतनर्ादी अिधारणा को भूलना है। इसमें आगे 

बढ़कर प्रो. आचार्य कहिे हैं तक िियमान तिकास की एक अिधारणा अन्तसंिति न्यार् (इन्टरजेनरेिनल जखस्टस) नजररए से भी 

िैर्खिक स्वातमत्व की अिधारणा न्यार्ोतचि नही ंरहिी है। 
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गाूँधीजी कहिे हैं तक जब सामूतहक उत्पादन है िो उसके लाभ तििरण भी समान होने चातहए। र्हाूँ समान तििरण का िात्पर्य हर 

एक की बुतनर्ादी जरूरि पूरी होना है। हर व्यखि की बुतनर्ादी जरूरि पूरी होना ही समाज की प्राितमकिा है। इस समान 

तििरण का िात्पर्य हर एक के पास समान धनराति का तििरण होना नही ंहै बखि उसकी जरूरि के मुिातबक आिश्यक संसाधन 

उपलब्ध कराना है। र्ह भी सामातजक न्यार् का ही एक अंग है जो न्यातसिा पूरा करिा है।उपरु्यि आधारो ंपर र्ह स्पि है तक 

गाूँधीजी समाज में तिद्यमान असमानिा को समाप्त करने हेिु एक अतहंसक आधार उपलब्ध करािे हैं। अपनी अतहंसा दृति के जररए 

िह स्वातमत्व की अिधारणा में साियक बदलाि का रचनात्मक प्रर्ास करिे हैं। गाूँधीजी पंूजीपतिर्ो,ं तमलमातलको ं से र्ह उम्मीद 

करिे हैं तक उन्ें एक न्यासी की िरह कार्य करना चातहए। अपनी पूूँजी को न्यास में िब्दील कर उसका प्रर्ोग समाज के तहि में 

करना चातहए। िह पंूजीपतिर्ो ंसे आह्वान करिे हैं. 

*मैं उन व्यखिर्ो ंको जो आज अपने आप को मातलक समझ रहे हैं न्यासी रूप में काम करने के तलए आमंतत्रि कर रहा हूँ अिायि 

र्ह आग्रह कर रहा हूँ तक िे स्वरं् को अपने अतधकार की बदौलि मातलक न समझे, बखि उनके अतधकार की बदौलि मातलक 

समझें तजनका उन्ोनें िोषण तकर्ा है 1ऐसा कहिे हुए िह पूूँजीपतिर्ो ंकी नैतिक रूप से प्रश्ांतकि कर रहे होिे हैं तक उनकी 

संपति मूलि: िोषण का पर्ायर् है। साि ही िे पूूँजीपतिर्ो ंको अपररग्रह सै्वखच्छक गरीबी अपनाने को कहिे हैं। र्हाूँ र्ह स्पि करना 

आिश्यक है तक सै्वखच्छक गरीबी का स्वीकार बुतनर्ादी जरूरिो ं के पूरे होने के पिाि की अिथिा है जहाूँ व्यखि बुतनर्ादी 

जरूरिो ंके बाद ऐसी जीिन-िैली अपनाए जो समाज के अतधकांि लोगो ंके साि साम्य तबठा सके। साि ही िह पूूँजीपतिर्ो ंको भी 

िरीर-श्रम पर आधाररि जीिन िैली का प्रस्ताि करिे हैं। जैसातक पूिय में उले्लख तकर्ा जा चुका है तक गांधीजी पूूँजीिाद का नाि 

चाहिे हैं. पंूजीपति का नही।ं 

र्ह महत्वपूणय है तक गाूँधीजी पंूजीपतिर्ो ंके हृदर् पररिियन के जररए उनके नैतिक उत्कषय की आकांक्षा रखिे हैं। इसके पीछे र्ह 

िकय  है तक तहंसा केिल िोतषि को ही क्षति नही ंपहंुचािी चखि िोषक के प्रति पहले तहंसक होिी है र्ातन िोषण स्वरं् पहले अपनी 

मनुष्यिा त्यागकर अपने प्रति तहंसक होिा है िब अन्य के प्रति तहसक होिा है अिएि तकसी भी प्रकार की तहंसा सियप्रिम अपने 

प्रति तहंसा है। गांधीजी इस िकय  के आधार पर पंूजीपतिर्ो ंको र्ह अिसर देिे प्रिीि होिे हैं तक िे स्वरं् ििा दूसरो ंन्यातसिा तसद्धांि 

के पंूजीपति के बने रहने के पीछे र्ह भी िकय  है तक उनके अनुभिो ंका लाभ उठार्ा जाए। जैसा तक हम सभी जानिे हैं तक 

साम्यिादी रूस में भी 1917 की क्ांति के बाद राज् उत्पादन व्यिथिा में मैनेजर पद का उदभि हुआ जो उत्पादन व्यिथिा को 

देखिा िा। गांधीजी चाहिे िे तक पूजीपति अपने कौिल एिं अनुभि का प्रर्ोग जनिा के तहि में करे सबसे महत्वपूणय बाि की और 

इंतगि 1 करिे हुए िह अपनी तचर-पररतचि िैली से अलग चेिािनी देिे हुए अंदाज में कहिे हैं.पूजापतिर्ो ंका हृदर्-पररिियन का 

तिचार गांधी तिचार की तितिििा है इसका मूल इस अतहंसा दृति में है तक प्रते्यक व्यखि सदगुण सम्पन्न है। कोई व्यखि ऐसा नही ंहै 

जो सुधार से परे हो। गांधीजी की दृति में मानि का स्वभाि पररितियि तकर्ा जा सकिा है। मगर र्ह पररिियन तहंसक नही ंबखि 

अतहंसक प्रतक्र्ा द्वारा लार्ा जाना चातहए।इस तबंदु पर र्ह प्रश् उठना स्वाभातिक है तक श्रतमक उस तदन की प्रिीक्षा करें  तक कब 

पंूजीपतिर्ो ंका हृदर् पररिियन होगा और कब िे न्यातसिा को स्वीकार करिे हुए न्यासी बनेगे? गाूँधीजी श्रतमको ंसे र्ह अपील करिे 

हैं तक उन्ें पंूजीपतिर्ो ंके हृदर् पररिियन की अनंिकाल िक इंिजार करने की आिश्यकिा नही ंहै। र्तद उन्ें ऐसा प्रिीि हो तक 

पूूँजीपति उनके जार्ज हको ंको स्वीकार नही ंकर रहा है िो िे तबना तकसी पररिियन की प्रिीक्षा तकए असहर्ोग, सतिनर् अिज्ञा का 

प्रर्ोग करिे हुए सत्याग्रह की िुरूआि कर सकिे हैं। सत्याग्रह तकसी भी अन्यार् के तिरुद्ध अतहंसक संघषय का कारगर उपार् है। 

स्वरं् गाूँधीजी ने इसका प्रर्ोग कर अन्यार् के तिरुद्ध संघषय तकर्ा। श्रम संगठनो ंके संबंध में जब गाूँधीजी तिक्षा की बाि करिे िे, 

िहाूँ उनका अिय असहर्ोग ि सतिनर् अिज्ञा की तिक्षा से भी िा।असहर्ोग की व्याख्या करिे हुए गाूँधीजी उसे एक व्यापक अिय 

प्रदान करिे हैं. 'मैं नॉन को-आपरेट्र (असहर्ोगी हूँ.. लेतकन मैं असहर्ोग इसतलए करिा हूँ तक सहर्ोग कर सकू... र्ह तकसी पर 

उपकार नही ंकरिा, र्ह असहर्ोग बुराई करने िालो ंके साि नही,ं बखि बुराई के साि एक बुरी प्रणाली के साि है।" श्रम-पंूजी 

संबंधो ंमें श्रतमको ंकी िखि उनके असहर्ोग में तनतहि है। इस असहर्ोग का मिलब है पूूँजीपतिर्ो ंद्वारा तकए जाने िाले िोषण में 

भागीदारी से मना करना र्ा दूसरे िब्दो ंमें असहर्ोग का अिय है एक समिापूणय सहर्ोग की िुरूआि ऐसा सहर्ोग तजसमें श्रम 

पंूजी एक समान हो। 

श्रतमक द्वारा तकर्ा जाने िाला र्ह अतहंसक असहर्ोग पंूजी को श्रम की महिा का भान करा सकेगा और िोषण मुखि को संभि 

बना कर समानिापूणय सहर्ोग की नई िुरूआि संभि हो पाएगी। गांधीजी र्ह भी दिायिे हैं तक पूजी के साि न्यासी होना अतनिार्य 

है िो श्रम को इससे कैसे मुि तकर्ा जा सकिा है? इसका कारण है तक श्रम भी िो स्वरं् में एक पंूजी का ही रूप है अिः अतमक 

को भी न्यासी होना होगा क्योतंक िह श्रम रूपी संपति का मातलक है। श्रतमक का न्यासीपन अपने अतधकार एिं कियव्यो ंकी पूतिय में 

संभि है जहां िह पंूजी के साि सहर्ोग कर एक समाजोपर्ोगी उत्पादन में तहस्सा लेिा है और जीिन की बुतनर्ादी जरूरिें पूरी 

कर सकिा है िही ंदूसरी ओर श्रम संगठन के जररए अपने अतधकारो ंकी पूतिय कर समाज में एक बेहिर िािािरण तनमायण का मागय 

प्रिस्त करिा है। गांधीजी ने देखा तक श्रम ि पंूजी दोनो ंही सिा के प्रकार हैं। र्ह सिा सृजनात्मक और तिधं्वसात्मक दोनो ंही 

तदिाओ ंमें जा सकिी है। उनका प्रर्ास िा तक इन दोनो ंही सिाओ ंका प्रर्ोग एक दूसरे के सहर्ोग से पारस्पररक उन्नर्न के तलए 
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तकर्ा जाए जो व्यापक समाज के कल्याण को भी प्राप्त कर सके। गांधीजी उपभोिा को भी अपने न्यातसिा तसद्धांि का तहस्सा 

बनािे हैं। उनके अनुसार श्रम पूूँजी आपस में एक-दूसरे का सहर्ोग करिे हुए न्यासी बन जाए और समाज के कल्याण हेिु अपनी 

भूतमका अदा करे। दोनो ं तमलकर उपभोिा के न्यासी बने िातक समाज में सबके तहिो ंका कल्याण हो सके। गांधीजी की दृति में 

र्तद औद्योतगक संबंध (श्रम-पूजी संबंध) सामातजक जीिन का ही एक भाग है िो िह व्यापक समाज के प्रति अपनी तजमे्मदारी से 

नही ंभाग सकिा है। िह कहिे हैं तक सच िो र्ह है तक िब पूूँजीपति और श्रतमक एक दूसरे के न्यासी बन जाएंगे और दोनो ं

तमलकर उपभोिाओ ंके संरु्ि न्यासी बन जाएंगे। मेरा न्यासीपन का तसद्धांि; जैसातक मैंने समझार्ा है. एक पारस्पररक और 

उभर्पक्षी चीज है इसमें प्रते्यक संबंतधि पक्ष र्ही मानिा है तक 

दूसरे पक्ष के तहिो ंकी रक्षा में ही उसका अपना सबसे अतधक तहि है।"  इसके साि ही िह र्ह भी अपेक्षा करिे हैं तक इसी न्यासी 

भाि में लाभांि, मजदूरी और कीमिो ंके बीच सामजस्य थिातपि हो जाए। र्ह िभी संभि है जब श्रम-पूूँजी एक-दूसरे का सहर्ोग 

समाज की भलाई के तलए अपना लक्ष्य थिातपि करें . 

 

सनष्कर्श 

"एक ऐसा िि जरूर आरे्गा और िह जल्द आए उिना ही अच्छा होगा जब भागीदारो ंके लाभाि, मजदूरो ंकी मजदूरी और 

उपभोिाओ ंद्वारा अदा की जाने िाली कीमिो ं के बीच समुतचि सामजस्य थिातपि हो जाएगा।" र्ह उद्धरण श्रम ि पंूजी के 

उपभोिाओ ंके प्रति न्यासी बनने की प्रतक्र्ा का एक तहस्सा है। गांधीजी के तलए उतचि कीमि तनधायरण दोनो ंपक्षो ंका समाज के 

प्रति दातर्त्व है। साि ही िह र्ह भी प्रस्ताि करिे हैं तक उपभोिा भी इसी व्यिथिा का तहस्सा है िब िह अपने उिरदातर्त्वो ंसे 

कैसे तिमुख हो सकिा है? उनके अनुसार र्तद पंूजीपति का हृदर् पररिियन हो रहा हो, श्रतमक असहर्ोग, सतिनर् अिज्ञा आतद 

सत्याग्रह का प्रर्ोग कर रहा हो र्ा न कर रहा हो, ऐसा खथिति में उपभोिा का दातर्त्व है तक िह उन िसु्तओ ंका बतहष्कार कर जो 

िोषण से उत्पन्न की जा रही हो। अगर कोई िसु्त िोषण से उत्पन्न है िो उपभोिा का उस समू्पणय व्यिथिा के प्रति सत्याग्रह करना 

कियव्य हो जािा में उपभोिा एक सत्याग्रही उपभोिा हो जािा । समाज की भी र्ह तजमे्मदारी है तक िह स्वथि औद्योतगक संबंधो ं

को थिातपि करे समाज अपनी भूतमका से पलार्न नही ंकर सकिा है। अिः र्तद कोई भी पक्ष स्वथि औद्योतगक संबंधो ंकी थिापना 

में बाधा उत्पन्न करिा है िो उसके प्रति सत्याग्रह उपभोिा सतहि समू्पणय समाज का भी दातर्त्व स्वर्मेि हो जािा है। इस 

उिरदातर्त्व को प्रकट् करिे हुए िह कहिे हैं. 

न्यातसिा केिल व्यखिगि पररिबयन पर ही तनभयर नही ंहै। र्ह उत्पादन की प्रतक्र्ा में पररिियन करिा है, उसे स्वदेिी और लोगो ंके 

द्वारा िृहद उत्पादन में िब्दील करिा है। बुतनर्ादी जरूरिो ंको • प्राितमकिा देिे हुए उत्पादन करिा है। उत्पादन में धतनक और 

श्रतमक एक समान आजीतिका पािे हैं। र्ह न्यार्ोतचि तििरण की बाि करिा है। स्वातमत्व एक सामूतहक स्वातमत्व को थिातपि 

करिा है। आिश्यकिा होने पर राज् का हस्तके्षप भी स्वीकार करिा है।गाूँधीजी का प्रारंभ से ही तिचार िा तक पूूँजीपति 

से्वच्छापूियक न्यातसिा को स्वीकार कर लें परंिु ऐसा न तकए जाने पर िह राज् के हस्तके्षप को स्वीकार करिे हैं। िह राज् द्वारा 

कानून बनाकर न्यातसिा कार्यक्म को लागू करना प्रस्तातिि करिे हैं। िह कहिे हैं 

'मुझे बड़ी प्रसन्निा होगी अगर लोग न्यासी के रूप में आचरण करें , लेतकन र्तद िह ऐसा नही ंकर पािे िो हमें राज् के जररए 

नू्यनिम तहंसा का प्रर्ोग करिे हुए उन्ें उन की सम्पति से िंतचि करना होगा। इसीतलए मैंने गोलमेज समे्मलन में कहा िा तक 

प्रते्यक व्यस्त तहि की जांच पड़िाल की जानी चातहए और जहाूँ आिश्यक हो, राज् सात्करण के आदेि तदरे् जाएं। तजनकी सम्पति 

का राज्करण करना हो, उन्ें मुआिजा तदर्ा जारे् र्ा नही,ं इसका तनणयर् हर मामले की िफसील पर गौर करके तकर्ा जारे्। मैं 

व्यखिगि रूप से इस बाि को िरजीह दंूगा तक राज् के हािो ंमें िखि के केन्द्रीकरण के बजार् न्यातसिा की भािना का तिस्तार 

तकर्ा जाए क्योतंक मेरी सम्मति में, तनजी स्वातमत्व की तहंसा राज् की तहंसा से कम हातनकारक है। लेतकन अपररहार्य हो िो मैं 

नू्यनिम राज्. स्वातमत्व का समियन करंूगा।" प्रो. नंदतकिोर आचार्य ने इस उद्धरण को व्याख्यातर्ि करिे हुए तलखा तक र्ह 

द्रिव्य है तक राज् की मदद के तबना उद्योगबाद एिं पंूजीिाद का तिकास संभि नही ंहै। राज् द्वारा प्रदान की गर्ी िमाम सुतिधाओ ं

के बलबूिे पर ही इनका तिकास संभि हो पािा है। अि: राज् अगर तहंसा न भी करे और केिल इनके साि असहर्ोग करे िब भी 

पंूजीपतिर्ो ंको न्यातसिा तसद्धांि को मानना होगा। र्ह तहंसा नही ंहोगी क्योतंक पूूँजीपति तहंसा में राज् का सहर्ोग लेने के नैतिक 

अतधकारी नही ंहै। इस प्रकार प्रो. आचार्य के अनुसार गाूँधीजी राज् को एक सत्याग्रही राज् होने को कहिे हैं. 
 

ट्रस्टीतिप सूत्र 

 

न्यातसिा तसद्धांि अपने मूल में तजन तिचारो ंको समातहि करिा है उसे न्यातसिा सूत्र के जररए समझा जा सकिा है तजसे गांधीजी ने 

कुछ संिोधनो ंके साि स्वीकृि कर तदर्ा िा.  
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1. न्यातसिा समाज की िियमान पंूजीिादी व्यिथिा को समिािादी व्यिथिा में रूपान्तररि करने का एक साधन है। न्यातसिा 

पुूँजीिादको बख्ती नही ंहै, पर िह िियमान मातलक िगय को 

 
 

सुधार का एक अिसर प्रदान करिी है। र्ह इस तिश्वास पर आधाररि है तक मानि प्रकृति कभी सुधार से परे नही ंहोिी। 

 
 

2. र्ह तनजी स्वातमत्व के तकसी अतधकार को नही ंमानिी, तसिा उसके तजसकी अनुमति में उपर्ोग के कानून समाज अपने 

कल्याण के तलए दे।  

3. र्ह धन सम्पति के स्वातमत्व और उपर्ोग के कानूनी तितनर्मन की िजयना नही ंकरिी। 

 
 

4. िदनुसार राज् द्वारा तितनर्तमि न्यातसिा के िहि कोई व्यखि अपनी स्वाियतसखद्ध के तलए 

 
 

अििा समाज के तहिो ंकी अनदेखी करिे हुए अपनी सम्पति को धारण करने अििा उसका इसे्तमाल करने के तलए स्विंत्र नही ं

होगा। 

 
 

5. तजस प्रकार एक समुतचि नू्यनिम तनिायह मजदूरी िर् करने का प्रस्ताि है उसी िरह समाज में व्यखि की अतधकिम आर् भी 

तनर्ि कर देनी चातहए। नू्यनिम और अतधकिम आर्ो ंके बीच जो अंिर हो िह रु्खिसंगि और न्यार्ोतचि हो और उसमें समर्-

समर् पर इस दृति से पररिियन तकर्ा जाए तक अंििः िह अंि तमट् जाए। 

 

6. गादी अियव्यिथिा में उत्पादन का स्वरूप व्यखिगि सनक र्ा लोभ द्वारा नही,ं बखि  

सामातजक आिश्यकिा द्वारा तनधायररि होगा। (हररजन, 25/10/1952, पृ. 301 र्ह न्यातसिा सूत्र पंूजीिाद को तसरे से खाररज करिा 

है। गांधीजी व्यिहार में कुछ बृहद उद्योगो ंकी संभािना भी देखिे हैं। लेतकन इन बृहद उद्योगो ंका स्वातमत्व राज् के जररए जनिा 

का होगा ििा लोभ के थिान पर पे्रम को कार्म करना उनका उदे्दश्य होगा। इसी के साि गाूँधीजी न्यातसिा से जुड़े एक अन्य पहलू 

को भी स्पि करिे हुए कहिे हैं तक न्यासी का कोई िाररस नही ंहोिा जनिा ही उसकी िाररस होिी है। (हररजन, 1204/1942, पु. 

116) साि ही र्ह भी तक न्यासी को अपनी सेिा और समाज के तलए उसके मूल्य को देखिे हुए कमीिन तमलेगा तजसकी दर का 

तनर्मन राज् द्वारा तकर्ा जाएगा। उनके बच्ची को उनके थिान पर न्यासी बनने की आज्ञा िभी तमलेगी जबतक िे स्वरं् को इसके 

र्ोग्य तसद्ध कर सकें गे(हररजन 31/03/1946, पु. 63-64)। साि ही गाूँधीजी का तिचार िा तक स्विंत्र भारि में न्यातमिा नीचे से र्ातन 

ग्राम पंचार्ि के स्तर से प्रारंभ होनी चातहए। इसके तलए जनिा के बीच इसका अिय ले जाना इसके अनुकूल िािािरण तनमायण 

करना होगा िातक र्ह एक सामूतहक पहल के जररए से्वच्छा से कानून रूप में िब्दील हो सके। ऊपर से आरोतपि होने पर र्ह बोझ 

जैसा महसूस होगा। 
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